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VILNIAUS R. NEMEZIO VAIKU LOPSELIO-DARZELIO TIESIOGINIO
IR NETIESIOGINIO DARBO SU VAIKAIS
VALANDU PASKIRSTYMO TVARKOS APRASAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Remiantis Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéjimo ir komisijos nariy atlygio uz darbg jstatymu ( 2017 m. sausio 17 d. Nr. XIII-198, nauja
redakcija 2020-01-01) yra isskiriamos kontaktinés ir papildomos mokytojy darbo valandos.
Kontaktinés valandos — laikas, per kurj tiesiogiai dirbama su vaikais. Nekontaktinés valandos —
laikas, skirtas netiesioginiam darbui su vaikais (pasirengimui darbui, metodinei veiklai planuoti,
savisvietai, ikimokyklinio ugdymo programai kurti ir kitai panasiai veikla).

2. Nemézio vaiky lopSelio-darzelio (toliau — lopsSelis-darzelis) tiesioginio ir netiesioginio
darbo su vaikais valandy paskirstymo tvarkos aprasas (toliau — apraSas) reglamentuoja
ikimokyklinio ugdymo mokytojo, meninio ugdymo mokytojo ir logopedo (toliau — mokytojai)
tiesioginio ir netiesioginio darbo su vaikais valandy organizavimo tvarka.

3. Mokytojy nekontaktiniy valandy panaudojimg reglamentuoja LR Vyriausybés nutarimai,
Svietimo ir mokslo ministerijos jsakymai, darbo tvarkos taisyklés, moksleivio krepselio
skai¢iavimo metodika, darbo grafikai ir kiti teisiniai dokumentai.

4. Sis aprasas parengtas siekiant uztikrinti darbuotojy atsakomybe ir darbo kokybe, teisingai
panaudojant nekontaktines valandas.

5. Siuo aprasu vadovaujasi visi jstaigos mokytojai.
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I11. DARBO ORGANIZAVIMAS NETIESIOGINIO DARBO
SU VAIKAIS METU

6. Logopedo 5 valandos per savaite skiriamos darbams planuoti; specialiyjy pratyby
programoms rengti ir pasirengti jas vesti; pagalbai ikimokyklinio ugdymo mokytojams; tévams
(globéjams) konsultuoti specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky ugdymo klausimais; darbui
mokytojy tarybos, mokytojy metodinés grupés posédziuose, vaiko gerovés komisijoje;
ikimokyklinio ugdymo mokyklos veiklai jsivertinti, ir kt.

7. Meninio ugdymo mokytojo 2 nekontaktinés valandos skiriamos darbams planuoti,
muzikinés veiklos, renginiy, Svenciy, rytmeciy pasirengimui, salés pasipuoSimui, dainy dainelés
konkurso dalyvavimui, darbui mokytojy tarybos, mokytojy metodinés grupés posédziuose,
ikimokyklinio ugdymo mokyklos veiklos jsivertinimui, projektams rengti ir dalyvauti projekty
veikloje, dirbti jvairiose jstaigos savivaldos institucijose, komisijose ir kt.

8. Ikimokyklinio ugdymo mokytojy 3 valandos per savaite skiriamos darbams planuoti,
dokumentacijai, susijusiai su ugdymu, tvarkyti, bendradarbiauti su kitais mokytojais, logopedu,
tévais (globéjais, riipintojais) ugdymo klausimais, darbui mokytojy tarybos, mokytojy metodinés
grupés posédziuose, ugdymo programoms rengti, savisvietai, projektams rengti ir dalyvauti projekty
veikloje, dirbti jvairiose jstaigos savivaldos institucijose, komisijose, darbo grupése, uzsiimti
organizaciniu darbu ir kt.

9. Metodin¢ veikla gali biiti vykdoma ir uz jstaigos riby: i$éjimas j metodinj renginj,
seminarg savo pedagoginés kvalifikacijos kélimui.

10. Suderinus su jstaigos vadovu, metodiniy darby atlikimg mokytojas gali vykdyti i$ namy,
vadovaujantis Vilniaus r. Nemézio vaiky lopSelio-darzelio nuotolinio darbo tvarkos aprasSu.
Mokytojas uztikrina ir sutinka, kad nuotolinio darbo metu jis biity pasiekiamas asmeniniu
mobiliuoju telefonu, o praleides skambucius perskambinti ne véliau kaip per vieng valanda.

11. Konkrecius darbus, atliekamus netiesioginio darbo su vaikais laiku, nurodytus apraso
6 — 9 punktuose, ir laikotarpj, mokytojas suderina su direktoriaus pavaduotoju ugdymui.

12. Mokytojy netiesioginio darbo su vaikais metodinés, visuomeninés ir kitokios
pavyzdings veiklos saraSas:

12.1. pasirengti ugdomajai veiklai;

12.2. ugdomajai veiklai planuoti ir kitai dokumentacijai tvarkyti;

12.3. programoms, projektams rengti ir dalyvauti projektingje veikloje;

12.4. vaiky pasiekimams vertinti ir analizuoti;

12.5. dalyvauti rengiant individualias programas;

12.6. pasirengimui atvirai veiklai ir gerosios patirties sklaidai ir apibendrinimui;

12.7. turizmo renginiams, iSvykoms organizuoti;

12.8.lopselio-darzelio  informaciniams  leidiniams,  publikacijoms,  praneSimams  ir
rekomendacijoms rengti;

12.9. grupés ir lopselio-darzelio informaciniams stendams tvarkyti;

12.10. edukaciniams-kultiriniams renginiams pasirengti, organizuoti ir dalyvauti juose;

12.11. darbui kiirybinése grupése;

12.12. kvalifikacijos tobulinimo seminary, konferencijy medziagai tvarkyti;

12.13. tévams (globéjams) konsultuoti ir pagalbai ugdymo klausimais teikti;

12.14. tiriamajai analitinei veiklai organizuoti ir vykdyti;

12.15. dokumentacijai tvarkyti, rengiantis atestuotis;

12.16. ugdymo priemonéms gaminti, jsigyti ir atnaujinti;

12.17. savi$vietai ir veiklos savianalizei, jsivertinimui.

12.18. darbui jstaigos savivaldoje;

12.19. dalyvauti taryby, komisijy, trumpalaikiy ir ilgalaikiy darbo grupiy veikloje;

12.20. lopselio-darzelio veiklos kokybei jsivertinti.



IV. NETIESIOGINIAM DARBUI SU VAIKAIS
LAIKO ISLAISVINIMO GALIMYBES

13. Nekontaktinés valandos — laikas, skirtas netiesioginiam darbui su vaikais (pasirengimui
darbui, metodinei veiklai planuoti, saviSvietai, ikimokyklinio ugdymo programai kurti ir kitai
panagiai veiklai). Sis aprasas numato tokias netiesioginiam darbui su vaikais laiko i§laisvinimo
galimybes:

13.1. laikas, kai grupéje su vaikais dirba direktoriaus pavaduotojas ugdymui;

13.2. laikas iki pirmo atvykusio vaiko ryte;

13.3. laikas nuo paskutinio isvykusio vaiko vakare;

13.4. laikas muzikiniy valandéliy metu;

13.5. laikas vaiky miego metu;

13.6. laikas susirinkimy, pasitarimy, posédziy metu;

13.7. laikas kursy, seminary metu.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

14, Neatvykimas j darba pagal nustatyta darbo grafika arba savavaliskas darbo grafiko
pakeitimas be administracijos leidimo, yra laikomas darbo drausmés pazeidimu.

15. Mokytojy nekontaktiniy valandy panaudojimo prieziira vykdo direktoriaus
pavaduotojas ugdymui.

16. Direktoriaus jsakymu skiriant pavaduoti laikinai nesanciy darbuotojy dél ligos, atostogy,
kvalifikacijos tobulinimo, jstaigoje triikstant kvalifikuoty darbuotojy, leidziama dirbti daugiau nei
36 valandas per savaite ir darbas nelaikomas virsvalandiniu.

17. Uz Sio tvarkos apraSo jgyvendinimg ir mokytojy nekontaktiniy valandy panaudojimo
organizavimg atsako jstaigos direktorius.

18. Sis aprasas jsigalioja nuo 2020 m. spalio 1 dienos.




