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1. JVADAS

Vilniaus r. Nemézio vaiky lops$elio-darZelio (toliau — lopSelis-darZelis) strateginio plano tikslai ir

uzdaviniai:

- organizuoti, planuoti, vykdyti ir kontroliuoti lopSelio-darZelio veikla bei pokycius;

- jtraukti lopSelio-darzelio bendruomeng j problemy sprendima;

- tobulinti ugdymo ir ugdymosi salygas, sukuriant darnia, saugia, aplinka, skatinancig lavinima,
individualiy gebéjimy ir jgiidZiy vystyma, sveika gyvensena.

Strateginj plang rengé direktoriaus 2020 m. spalio 26 d. jsakymu Nr. V1-67 sudaryta strateginio
planavimo ir stebésenos darbo grupé. Ja sudaro 2 ikimokyklinio ugdymo mokytojai, 1 tévy atstovas,
logopedas ir tikvedys. Grupés darbg kuruoja darzelio vadovas.

Rengiant strateginj 2021-2023 mety plang vadovautasi:

- LR $vietimo jstatymu bei jo pakeitimai ir papildymais;
- LR Valstybine §vietimo 2013-2022 mety strategija;
- LR Valstybés pazangos strategija ,,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030;
- LR Vyriausybés Strateginio planavimo metodika;
- LR $vietimo, mokslo ir sporto ministerijos 20202022 mety strateginiu veiklos planu;
- Vilniaus r. savivaldybés 2020-2022 m. mety strateginiu veiklos planu;
- Lopselio-darZelio nuostatais;
- LopSelio-darzZelio direktoriaus jsakymais;
- 2016-2020 mety lopselio-darZelio veiklos ataskaitomis;
- Lopselio-darzelio bendruomenés nariy rekomendacijomis, pageidavimais ir pasitilymais;
- visuomenés poreikiais, esama situacija, iSoriniais ir vidiniais veiksniais bei atsiZvelgiant | turimus
ZmogiSkuosius, materialinius i$teklius.
Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, bendravimo, bendradarbiavimo ir partnerystés

principy.
II. PRISTATYMAS

1. Bendros Zinios apie lopSelj-darzZelj:
[staigos pavadinimas: Vilniaus r. NeméZio vaiky lopSelis-darZelis.
Teisiné forma: biudZetiné jstaiga.
[registravimo data: 2006 m. rugséjo 3 d.
Grupé: ikimokyklinio ugdymo mokykla.
Tipas: lopSelis-darzelis.
Buveiné: Statybininky g. 8, Nemézio k., Vilniaus r., el. patas: nemezio.lopselis.darzelis@gmail.com.,
internetinés svetainés adresas: www.darzelis.nemezis.vilniausr.lm.lt
Pagrindiné paskirtis: ankstyvasis, ikimokyklinio amZiaus vaiky ugdymas.
Mokymo kalba: lenky, lietuviy kalba.
Steigéjas: Vilniaus rajono savivaldybés taryba.
Mokymo forma: dieniné.
Vykdoma ikimokyklinio ugdymo programa.

2. Organizaciné struktiira ir valdymas:

Lopselyje-darzelyje veikia 6 vaiky grupés: 3 ikimokyklinio ugdymo grupés lietuviy ugdomaja kalba, 2
ikimokyklinio ugdymo grupés lenky ugdomaja kalba, 1 ankstyvojo amziaus grupé lenky ugdomaja kalba.
Vaiky skaiéius stabilus. Lop$elio-darZelio darbo trukmé — 10,5 val., darbo reZimas — penkios dienos per savaitg.
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Vaiky skaicius rugséjo 1 d. pagal mokslo metus

2017-2018 m. m. 2018 2019mm ‘ 2019 2020m.m !
Lietuviy  Lenky Lletuv1q Lenkq : Lletqu Lenkq !

Vaiky skaicius kalba kalba kalba  kalba ika]ba ~ kalba

Ikimokyklinio amziaus 59 38 i 40 59 40
Ankstyvojo amziaus 0 15 0 15 0 15
I8 viso pagal ugdomaja kalba 59 53 50 55 s 595
I$ viso pagal sarasa 1124 : 4 g

Lopselio-darzelio valdymo struktiira

Lopseliui-darZeliui vadovauja direktorius, kuris skiriamas j pareigas ir atleidZiamas i$ jy Lietuvos
Respublikos darbo kodekso ir kity teisés akty nustatyta tvarka. Direktoriaus funkcijas reglamentuoja lopSelio-
darzelio nuostatai, pareigybés apra§ymas. Direktorius atsako uz vadybiniy funkcijy paskirstyma, uz jstatymy
ir etikos normy laikymasi, uz lopselio-darZelio veiklos rezultatus ir visg lopSelio-darzelio veiklg.

Lopselio-darzelio taryba — auksiausia lopSelio-darzelio institucija, telkianti tévy (globéjy),
mokytojy, darbuotojy ir socialiniy partneriy atstovus svarbiausiems lopSelio-darzelio veiklos tikslams ir
uzdaviniams numatyti ir jgyvendinti. Jg sudaro 3 tévai ir 3 mokytojai. Tarybos funkcijas reglamentuoja
nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu.

Darbo taryba atstovauja darbuotojy interesams.

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui yra atsakingas uz ugdymo proceso organizavimg, planavima,
priezitira, ugdymo rezultaty analizavima, metodinés pagalbos teikimg, socializacijos ir prevencijos programy
koordinavima bei vykdymg, projektinés veiklos organizavima. Jo funkcijos reglamentuotos direktoriaus
jsakymu patvirtintu pareigybés apraSyme.

Ukvedys priskiriamas jstaigos vadovy ir jy pavaduotojy pareigybés grupei. Vadovauja tikinei lopSelio-
darzelio veiklai, uztikrina jstatymy jgyvendinimg ir norminiy akty vykdyma bei vykdo pavaldaus jam
nepedagoginio personalo darbo organizavimo procesg. Jo funkcuos reglamentuotos direktoriaus jsakymu
patvirtintu pareigybés apraSyme.

Mokytojy taryba — lopselio-darzelio savivaldos institucija pagrindiniams mokytojy profesiniams bei
ugdymo klausimams spresti. Jg sudaro lopselio-darZelio vadovai ir jstaigoje dirbantys mokytojai. Mokytojy
tarybos veiklg reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus jsakymu.

Mokytojy atestacijos komisija — vykdo mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty atestacijg. Ji teikia
informacija mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams apie atestacijos tvarka, atestacijos programa,
posédziy datas ir atestacijos komisijos nutarimus.

Metodiné grupé nagrinéja ankstyvojo ir ikimokyklinio ugdymo turinio planavimo ir jgyvendinimo,
vertinimo ir jsivertinimo strategijy jgyvendinimo klausimus, nustato metodinés veiklos prioritetus, svarsto
ugdymo programos jgyvendinimo bei pedagoginio proceso organizavimo klausimus.
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Grupiy tévy komitetai aptaria ugdymo turinj ir formas, ugdymo(-si) salygas, padeda spresti vaiky
ugdymo ir aukléjimo klausimus, organizuoti renginius, jgyvendinti jvairius projektus.

Vaiko gerovés komisija riipinasi vaikui saugia ir palankia ugdymosi aplinka, orientuota j asmenybeés
sékme, gera savijauta, branda, individualias vaiko galimybes atitinkan¢ius ugdymo(-si) pasiekimus bei
pazanga, atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas: organizuoja Svietimo pagalba vaikui, mokytojui ir
vaiko atstovams pagal jstatyma; teikia sitilymus lop3elio-darZelio vadovui dél saugios ir ugdymuisi palankios
aplinkos uZtikrinimo, socialinio ugdymo, prevencijos ir kity programy jgyvendinimo.

Lopselio-darzelio taryba
Darbo taryba

> Direktorius

\ ! |
Elrektorlaus pavaduotojas L Ukvedys ]

ugdymui

J

1
Sekretorius
Mokytojy atestaclijos [ ]
komisija
Nepedagoginis
personalas
Savivalda

{ Valko gerovés J —

komisija
Mokytojy taryba Grupiy tévy komitetai

| i

Ikimokyklinio ugdymo U
gdytiniy
[ mokyttglll_u :\:md'“é ] [ téval/globéjai ]

K

Lop3elyje-darZelyje veikia: Dokumenty eksperty komisija, Darbo staZo nustatymo komisija, Supaprastinty
vie$yjy pirkimy komisija, Inventorizacijos komisija. Jy veikla reglamentuoja nuostatai, patvirtinti direktoriaus
jsakymu.

3. Zmogiskieji iStekliai:

Lop3elyje-darZelyje patvirtinta 28,7 etato pareigybiy, dirba 29 darbuotojai. Istaigoje dirba 10
ikimokyklinio ugdymo mokytojy, 1 meninio ugdymo mokytojas, 1 logopedas. Pedagoginio staZo vidurkis —
17 mety. Mokytojy kvalifikacija: 4 mokytojai metodininkai, 5 vyresnieji mokytojai, 2 mokytojai. Viena
mokytoja baigia ikimokyklinio ugdymo studijas Vytauto didZiojo universiteto Svietimo akademijoje.
Administracijg ir aptarnaujantj personala sudaro 17 darbuotojy. Personalas nuolat dirbantis. Kadry kaita
nereik§minga. Vidutinis darbuotojy amZius — 45 metai.



Pareigybes

Administracija

Direktorius

Direktoriaus pavaduotojas ugdymui
Ukvedys

Pedagoginis personalas
Ikimokyklinio ugdymo mokytojas
Meninio ugdymo mokytojas
Logopedas

Nepedagoginis personalas

Sekretorius

Tkimokyklinio ugdymo mokytojo padéjéjas
Kitas nepedagoginis personalas

I§ viso:

4. TFinansiniai iStekliai:

Etaty skaiCius
1
0,5
0,5

9,5
0,75
0,7

8,75
28,7

Lopselio-darzelio finansavimo 3altiniai:

o savivaldybés léSos savarankiSkoms funkcijoms finansuoti;

e mokymo léSos;

e BiudZetiniy jstaigy pajamos programoms finansuoti (Tévy jnasai uz vaiky maitinima, jnasai uz

vaiky ugdyma);

e Europos Sgjungos paramos fondo 1éSos;

e darbuotojy ir tévy skirti 1,2 proc. gyventojy pajamy mokescio €Sos;

o réméjy lesos.

Ugdymo procesas finansuojamas i§ mokymo l1éSy, kurios skiriamos pagal mokymo leSy
apskaitiavimo, paskirstymo ir panaudojimo metodika. Sios léSos skiriamos pedagogy darbo uzmokesgiui pagal
ugdymo plana, ugdymo procesui organizuoti ir valdyti, Svietimo pagalbai, informacinéms ir komunikacinéms
technologijoms (IKT) diegti ir naudoti, vadovéliams, kitoms mokymo priemonéms, mokytojy ir kity ugdymo
procese dalyvaujanciy asmeny kvalifikacijos tobulinimui, pazintinei veiklai ir profesiniam orientavimui.

5. Planavimo sistema:

Lopselio-darzelio planavimo sistema sudaro:

1. Strateginis planas. Jj rengia bei stebi jo jgyvendinima strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupé

ir tvirtina lopSelio-darzelio direktorius.

2. Ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aukime kartu su AZzuolais“, programos rengimo darbo grupés
parengta, su lopSelio-darZelio taryba suderinta ir lopSelio-darzelio direktoriaus patvirtinta.
3. Metiniai veiklos planai. Juos rengia veiklos plany rengimo darbo grupé ir tvirtina lopSelio-darZelio

direktorius.

4. 2018-2022 mety sveikatos stiprinimo programa ,,Sveikame AZuolyne — sveiki aZuoliukai 2. Jg
rengia bei jos jgyvendinima stebi sveikatos stiprinimo veiklos organizavimo grupé ir tvirtina lopSelio-

darzelio direktorius.



5. Grupiy ilgalaikés (mokslo metams) ir trumpalaikés (savaitei) ugdomosios veiklos planai. Veikla
planuojama atsizvelgiant j vaiky amziy, gebéjimus ir poreikius ir fiksuojama elektroniniame dienyne
,Miisy darzelis®.
Su visais planavimo dokumentais ir plany jgyvendinimo ataskaitomis supazindinama visa lopselio-
darzelio bendruomené susirinkimy, posédziy, pasitarimy metu, kontaktiniu ir nuotoliniu biidu, jie skelbiami
lopSelio-darzelio svetaingje, adresu: www.darzelis.nemezis.vilniausr.lm.lIt

6. Veiklos stebésena ir prieziiira:

Veiklos stebéseng ir priezilirg pagal Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro
patvirtintus $vietimo stebésenos rodiklius vykdo lopselio-darzelio direktorius, vykdydamas vidaus jsivertinimo
procesus ir metinius pokalbius. LopSelio-darzelio veiklos jsivertinimo grupé kasmet vykdo lopselio-darzelio
giluminj veiklos jsivertinimg bei teikia rekomendacijai veiklos tobulinimui. LopSelyje-darzelyje kasmet vyksta
geros higienos praktikos vidaus auditas.

LopSelio-darzelio veiklg kuruoja Vilniaus r. savivaldybés administracijos Svietimo skyriaus
specialistai.

Finansinés veiklos bei vieSyjy pirkimo ataskaitas lopSelis-darzelis teikia savininko teises ir pareigas
igyvendinan¢iai institucijai, skelbia jas lopSelio-darzelio svetainéje.

Higienos ir maisto kokybés prieziiirg vykdo Vilniaus m. valstybiné maisto ir veterinarijos tarnyba ir
Nacionalinis visuomenés sveikatos centras.

Nuolating zaidimy aiksteliy, pastato techning priezitirg vykdo lopSelio-darzelio darbuotojai, kartg
metuose prieziiirg vykdo akredituota jmoné ,,Inspectum®.

III. ANKSTESNIU METU (2016 - 2020 METU) VEIKLOS ANALIZE

Siekiant uztikrinti lopSelio-darZelio veiklos procesy kokybe, buvo numatyti 3 veiklos prioritetai, iSkelti
tikslai, parengtas strategijos realizavimo priemoniy planas.

1 prioritetas. Ugdytiniy pasiekimy vertinimas.
Tiklslas — tobulinti ikimokyklinj ugdyma ir vaiky pasiekimy vertinimo sistema, jgyvendinant nauja teisés
akta (ikimokyklinio amziaus vaiky pasiekimy aprasg).

Planuojamas pasiekimas Pasiektas rezultatas.
Jei nepasiektas — priezastis

Tobulinti mokytojy profesinés|Formuojant kritiSkai mastan¢io mokytojo gebéjimus bei siekiant
refleksijos jglidzius bei gebéjimus. |kokybisko vaiky ugdymo:

1. Mokytojai tobulino savo profesines kompetencijas akredituoty jstaigy
mokymuose, kursuose, seminaruose.

2. Lopselyje-darzelyje jdiegtas elektroninis dienynas ,,Miisy darielis“.!
Visi mokytojai iSmoko juo dirbti.

3. Parengtas ir 2019 m. lapkri€io 15 d. direktoriaus jsakymu Nr. V1-106l

patvirtintas Ugdytiniy tévy (globéjy) informavimo ir Svietimo tvarkos
aprasas bendravimg ir bendradarbiavimg su ugdytiniy tévais padaré
kokybiskesnj ir efektyvesnj.
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4. Parengta ir 2020 m. kovo 27 d. direktoriaus jsakymu Nr. V1- 25
patvirtinta lopSelio-darZelio nuotolinio darbo tvarka. Nuotoliniu biidu su
ugdytiniais dirba mokytojy komanda: grupés mokytojai, meninio
ugdymo mokytojas, logopedas, administracija. Ugdytiniy tévai nuolat
bendrauja ir bendradarbiauja, teikia griZtamajj rySj. Per Messenger
grupg, uzdarg bendruomenés Facebook grupe, vyksta nuotoliniai
pasitarimai, mokytojy metodinés grupés posédZiai, dalinamasi darbo
patirtimi, reflektuojama.

Uztikrinti ,,Ikimokyklinio amZiaus
vaiky pasiekimy

apra$o“ jgyvendinimag
organizuojant metoding veikla

lopselyje-darzelyje.

Siekiant kokybisko vaiky pasiekimy vertinimo:

1. Patobulinta vaiky lopSelio-darzZelio pazangos ir pasiekimy vertinimo
sistema.

2. Atnayjinta ikimokyklinio ugdymo programa ,,Aukime kartu su
AZuolais“. Pakoreguota ir atnaujinta ikimokyklinio ugdymo programa
atitinka lop$elio-darzelio strategijos kryptis.

Siekti  aukStesnés
kvalifikacijos.

mokytojy

1. Pasiektas tikslingas mokytojy dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

2. Mokytojai aktyviai ir efektyviai dalyvauja ikimokyklinio ugdymo
metodingje veikloje.

3. Du mokytojai jgijo vyresniojo ikimokyklinio ugdymo mokytojo
kvalifikacing kategorija, du — mokytojo metodininko.

4. Komandinis darbas ir kolegialus grjZtamasis rySys — kokybisko vaiky
ugdymo garantas ir miisy lop$elio-darZelio vertybé.

Tikslingai kaupti ir taikyti ugdymo
procese vaiky darbelius ir kit
informacija.

Sukurta veiksmingg vaiky darbeliy ir dokumentacijos kaupimo sistema:

1. Vaiko vertinimo medZiaga dokumentuojama vaiko pasiekimo aplanke
(darbeliai, vaiko kalba, Zodiné kiiryba, nuotraukos, pedagogo refleksija
apie vaiko pasiekimus).

2. Sudaromas individualiy vaiko ugdymosi pasiekimy vertinimo aprasas,
kuriame fiksuojami ugdymosi procese jgyti vaiko gebéjimai, Zinios ir
supratimas, nuostatos tam tikrame vaiko raidos etape (Zingsnyje).

3. Metiniuose projektuose pateikiama vaiko Zaidimo, veiklos stebéjimy
analizé, apraSymai.

4. Vaiko vertinimo medziaga saugoma ugdymosi pasiekimy aplankuose.

5. Vaikui i$vykstant i§ lopSelio-darzelio, visa medZiaga atiduodama
vaiko tévams.

6. Individualiy vaiky ugdymosi pasiekimy vertinimo aprasy kopijos
saugomos lopSelio-darZelio dokumenty archyve.




Planuojamas pasiekimas

Pasiektas rezultatas.
Jei nepasiektas — prieZastis

Puoseléti vaiky tautine,
gamtosauging kultiirg per
netradicines, inovatyvias vaikui ir
priimtinas Seimai veiklas.

1. Parengti ir sékmingai jgyvendinti projektai (,,MaZzais Zingsneliais |
teatro meng“, ,,Per gamtos grozj j vaiko Sirdj“, ,,Valstybinés kalbos
ugdymas ikimokykliniame amziuje®, , TautiSkumo ugdymas etnine
muzika®, ,,Sauléto oranzinio traukinio kelioné® ir kt.) leido perduoti
vaikams tautos paprocius ir tradicijas, ugdyti pagarba gamtai, skatinti jg
saugoti ir tausoti.

2. Buvo minimos valstybinés $ventés (Lietuvos 100-mecio renginiai,
Vasario 16-osios minéjimai, Kovo 11-osios mingjimai, Mindaugo
karinavimo diena), dalyvauta pilietinése, socialinése akcijose ir
iniciatyvose (,,Atmintis gyva, nes liudija®, ,,Gyvasis tautos Ziedas®, ,,Mes
uz vaikyste be smurto®, ,Kartu galime viska“), propaguojama
etnokultiira ir dvasinés kity tauty vertybés (Lenkijos Respublikos
Svietimo jstaigos skaitymo projektas ,,Chochliko pasakeles i§ darzelio
lentynéles®, Susitikimas su Vilniaus r. NeméZzio kaimo bibliotekos
vedéja ,Dvi geros kaimynés: Lietuva ir Lenkija®“, Tarptautinis
ikimokyklinio jstaigy konkursas ,Kas esi tu? Mazas lenkas®,
bendradarbiavimas su Nemézio totoriy bendruomene ir kt.)

3. Tarptautinés vaiky socialiniy gebéjimy ugdymo programos ,,Zipio
draugai kiirybiskas taikymas ugdymo procese.

4. Inovatyvesnis ir vaikams patrauklesnis ugdymas:

Edukacinés programos vaikams (,,Tropiniai drugeliai i$ arti®, ,,Magiski
kiausiniai®, ,,Papuoskim eglute su girininku®)

Pazintinés ekskursijos (j Rukainiy misko urédija, j alpaky tikj Trakuose,
i peledy parka Rudaminoje, j Lietuvos zirgyna Mazojoje Ried¢je, po
Nemeézio kaimg).

Dalyvavimas Vilniaus rajono ir Salies projektuose, parodose,
festivaliuose ( ,,Linksmieji besmegeniai®, ,,Laiskas Zzemei®, ,,Smalsusis
tyrinétojas®, ,,Mano zalioji palangé®, ,,Mums patinka Zemélapiai®,
,Pasidalinkime draugyste“, ,,MaZoj Sirdelej — Lietuvai dainele®,
»Nupinkim draugystés vainika®“, ,,Kuriame kartu su gamta®, ,,Sniego
karalyste®“, ,,Netradicinés darzelio Sventés®, ,,Skambek, varpeli, zadink
Zemele®, ,,AS pazjstu savo krastg”, ,,Koks grazus mazytis miisy krastas®,
Prevenciné veikla ikimokyklingje jstaigoje®, ,Kirybiskas vaiky
ugdymo aplinky ir erdviy panaudojimas® ir kt.)




5. Inicijuotas respublikinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
jstaigy projektas ,,Vaikas ir gamta®.

6. Dalyvavimas aplinkosauginiame projekte ,,Mes rii§iuojam®.

Tobulinti lauko aplinka, jsirengiant

vaiky edukacinei veiklai
reikalingas erdves.

Lauko aikStelése jrengta saugi ir kokybiska koréta danga.

Irengti lauko aikstelese edukaciniy erdviy vaiky paZintinei veiklai
pavyko i§ dalies. Buvo kuriamos laikinos edukacinés erdvés pagal
trumpalaikius projektus (,,Guminio bato ir gélés draugysté®, ,,Oranziné
paroda®, muzikos instrumenty kampelis, ,,Vabzdziy vieSbutis®). Pritriko
zmogiSkyjy ir finansiniy iStekliy, kurie buvo skirti kity tiksly
jgyvendinimui.

iksmingos sveikatos stiprinimo veiklos plé
ik ,s‘v'elkatq‘z;bstipkrihahéiq'priemomq igyvendinimo.

Planuojamas pasiekimas

Pasiektas rezultatas.
Jei nepasiektas — priezastis

Igyvendinti kompleksg priemoniy
stiprinanciy vaiky sveikatg.

Kad vaikai maZziau sirgty bei sekmingiau formuotysi jy sveikatingumo
igidziai, ieSkojome biidy, kaip paskatinti ugdytinius ir jy $eimas daugiau
judéti bei sveikiau gyventi:

1. Lopselio-darzelio dalyvavimas sveikos mitybos konkurse
., Vitaminizuotas 2016“ — uzimta 1 vieta.

2. LopSelio-darzelio dalyvavimas sveikos mitybos ir fizinio aktyvumo
projekte ,,Sveikatiada“ — priesaikos konkurse uZimta 1 vieta.

3. Dalyvavimas respublikiniame projekte ,,Sveikata visus metus® —
uzimta 1 vieta.

4. LopSelio-darzelio fizinio aktyvumo skatinimo projektas ,,6x60%.

5. [gyvendintas emocinio-socialinio bendradarbiavimo projektas ,,Mano
naujas biCiulis meskiukas Pukuotukas®. Geroji darbo patirtis, jgyta $io
projekto metu, pristatyta respublikinéje konferencijoje Svietimo, mokslo
ir sporto ministerijoje.

6. Organizuotos bendruomeneés sporto $ventés: ,,Nebemiega ant zemés
kamuoliai®, ,Diena be automobilio®, ,Zingsniais ir Zingsneliais
sveikatingumo takais ir takeliais®.

7. LopSelio-darzelio dalyvavimas respublikinése sveikatingumo akcijose
ir iniciatyvose: ,,Apibék mokyklg“, solidarumo bégimas ,,Kartu galime

10



viskg®, ,,Suteik naujg gyvenima®.

8. Sveikatingumo savaités, skirtos Lietuvos valstybés 100-meciui bei
sveikatg stiprinan¢iy mokykly 25-meciui paminéti, organizavimas.

9. Bendradarbiavimas su visuomenés sveikatos prieziiiros specialiste:
paskaitos darbuotojams, sveikatingumo pamokelés vaikams, projektas
,»Qrazi Sypsena®.

10. Dalyvavimas Vilniaus rajono ir 3alies projektuose, parodose: ,,Be
paty¢iy“, ,,Mano vardas vandens laselis*.

11. Edukacinés sveikatingumo programos vaikams ,,Darzoviukai®,
»Apie medy ir bites®.

Sudaryti saugias salygas lopSelio-
darzelio vidaus patalpose.

UZdengti radiatoriai lopSelio-darZelio koridoriuje ir akty saléje uztikrino
saugig vaiko veiklg uz grupés riby.

UZztikrinti vaiky maitinimo kokybe.

2017 m. atnaujintas ir su Valstybine maisto ir veterinarijos tarnyba
suderintas valgiarastis. 2018 m. pakoreguotas atsizvelgiant | Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymu patvirtintg ,,Vaiky
maitinimo  organizavimo tvarkos apra$g“. Valgiarastis nuolat
tobulinamas.

Lopselio-darzelio dalyvavimas ES programose ,,Pienas vaikams® ir
,,Vaisiy ir darzoviy skatinimas mokyklose® motyvuoja vaikus sveikai
maitintis, vartoti kuo daugiau vaisiy ir pieno produkty.

Lopselio-darzelio  darbuotojai, atsakingi uz vaiky maitinimo
organizavimg ir vykdyma, nuolat tobulina savo Zinias ir kompetencijas
teoriniuose ir praktiniuose mokymuose.

2016-2020 metais atlikty Vilniaus m. valstybinés maisto ir veterinarijos
tarnybos ir Nacionalinio visuomenés sveikatos centro patikrinimy metu
nenustatyti jokie pazeidimai.

IV. ISORINIU VEIKSNIU ANALIZE

Veiksniai Aplinka
Politiniai- Lopselis-darzelis — biudZetiné S$vietimo jstaiga, priklausoma nuo Lietuvos
teisiniai Respublikos formuojamos $vietimo politikos ir Vilniaus rajono savivaldybés tarybos

priimamy sprendimy. Svarbiausi S$vietimo politika formuojantys dokumentai,
rengiant strateginj plang yra: Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas, Valstybes
pazangos strategija ,Lietuvos pazangos strategija ,,Lietuva 2030 Valstybinés
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Svietimo strategijos 2013-2022 m. gairés, Vilniaus rajono savivaldybés 2016-2023
mety strateginis plétros planas.

Ekonominiai

Lop3elis-darZelis finansinius klausimus sprendZia kartu su Vilniaus rajono
savivaldybés Svietimo skyriumi, su BiudZeto planavimo ir Buhalterinés apskaitos
skyriaus darbuotojais, todél istekliy naudojimas maksimaliai efektyvus, greitai
prisitaikantis prie vietos rinkos salygy. LopSelis-darZelis gauna lé3as i§ valstybés ir
savivaldybés biudZety. Nuolat siekiama, kad greta biudZeto istekliy veiksmingai
prisidéty Europos Sgjungos struktiiriniy fondy lé$os. Lop3elio-darZelio kolektyvas
brandus, sugebantis sutikti ir valdyti bet kokius visuomenés i$Siikius.

Socialiniai

Lop3elio-darZelio neaplenkia demokratijos ir rinkos ikio plétra, globalizacija,
informacijos gausa, sparti kaita, visuomenés i$siskaidymas. Téveliai pagrijstai
reikalauja naujos kokybés ugdymo savo maZamec&iams vaikams. Gyventojai nuolat
migruodami po Europa parsiveZa naujos patirties ir nori &a gauti tokias pat
paslaugas. LopSelj-darZelj lanko vaikai i§ jvairiy $eimy.

Lop3elis — darzelis yra strategiskai geroje geografinéje padétyje, puikus susisiekimas,
todeél jstaigoje vaiky visuomet pakanka.

Sveikatos apsaugos ministerijos duomenimis ikimokyklinio amzZiaus vaiky sveikata
nuolat blogéja.

Daugéja vaiky, turiniy specialiyjy ugdymosi poreikiy, o specialisty neturéjimas bei

mokytojy nepakankamas pasirengimas kelia i§$tikius dél jy jtraukties j ugdymo
procesa bei tinkamy salygy sudarymo.

Technologiniai

Informacijos ir komunikacijos technologijy jdiegimas jstaigoje svarbus kiekvienam
mokytojui, norin¢iam kokybiskai organizuoti ugdymo procesa. Visi lop3elio-darzelio
mokytojai baige skaitmeninio raStingumo kursus. Istaiga turi 13 kompiuteriy:
kiekviena ugdymo grupé bei logopedas yra apriipinti ne$iojamais kompiuteriais. Be
administracijos kompiuteriai yra sandélininko kabinete, mokytojy kambaryje ir
saléje. Lop3elyje-darZelyje yra interaktyvi lenta, multimedija, $viesos staleliai,
kuriais visi mokytojai geba naudotis bei taiko ugdymo procese. Lopselyje-darZelyje
veikia internetas. Nuotolinio ugdymo jgyvendinimas reikalauja mokytojo, gerai
jvaldZiusio informacines technologijas. Mokytojai nuolat tobulina informaciniy
technologijy valdymo kompetencijas akredituoty jstaigy programose, mokymuose,
kursuose, seminaruose.

Edukaciniai

LopSelyje-darzelyje yra sudarytos palankios salygos kurtis kirybingy,
kompetentingy mokytojy bendruomenei, teikiama pagalba ir parama jaunam,
pradedanCiam savo profesing veikla, mokytojui. Jauny specialisty déka jstaigoje
diegiamos ugdymo inovacijos.  LopSelio-darZelio mokytojai nuolat domisi
naujovémis, ieSko netradiciniy ugdymo biidy, dalyvauja jvairiuose rajono,
respublikos bei tarptautiniuose projektuose, patys juos inicijuoja bei dalinasi savo
darbo patirtimi tiek savo jstaigoje, tiek uZ jstaigos riby. Skatinamas aktyvus $eimy
dalyvavimas ugdomajame procese: téveliai organizuoja paZintines iSvykas, veda
edukacines valandéles, kuria priemones vaiky veiklai, aktyviai dalyvauja lop3elio-
darZelio bei grupés gyvenime. Per pastaruosius metus bendravimas ir
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bendradarbiavimas su $eima daZniausiai vyksta nuotoliniu biidu: tévams pateikiama
aktualiausia informacija, keliamos online pamokélés, vaizdo jrasai, rekomendacijos
tévams su ugdomgja medZiaga, atitinkanCios vaiky amZiy, Zaidimy apraSymai,
patarimai, kaip organizuoti vaiky ugdyma namuose, vyksta projektinis darbas.
Mokytojai kelia savo kvalifikacijg nuotoliniuose kursuose, mokymuose. Nuotoliniu
biidu su ugdytiniais dirba pedagogy komanda: grupés mokytojai, meninio ugdymo
mokytojas, logopedas, administracija. Téveliai nuolat teikia grjZtamajj rys§;.
Nuotoliniu biidu per Messenger grupe, uzdara bendruomenés Facebook grupe vyksta
online pasitarimai, mokytojy metodinés grupés posédziai.

V. STIPRYBIU, SILPNYBIU, GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE

Kiekvienais metais lopSelyje-darzelyje atliekamas giluminis ugdymo veiklos vertinimas ir jsivertinimas.
Atlikti tyrimai parodé silpnus ir stiprius lopselio-darZelio veiklos rodiklius.

STIPRYBES SILPNYBES
1. Stipri lopSelio-darZelio projektus kurianti | 1. Augant specialiyjy poreikiy vaiky skaiiui
komanda. lop3elyje-darzelyje didéja specialisty poreikis.

2. LopSelio-darzelio aktyvus dalyvavimas | 2. LopSelyje-darZelyje neteikiamas ankstyvojo
respublikiniuose, rajono konkursuose, parodose, | amZiaus vaiky ugdymas lietuviy kalba.
projektuose, uZimamos prizinés  vietos.
3. Geras lopselio-darZelio jvaizdis.

GALIMYBES GRESMES

1. Gerinti lopSelio-darZzelio kultiirg. 1. Didéja skaiius vaiky su specialiaisiais
2. Mokyti mokytojus mokytis visa gyvenima. poreikiais.

3.Aktyvinti Seimos dalyvavima lop3elio- | 2. Ilgai trunkantis ikimokyklinis ugdymas
darzelio veikloje. nuotoliniu bidu gali pabloginti vaiky pasiekimy
rezultatus.

Atsizvelgiant | vidaus ir iSorés veiksnius bei jvertinus esamas galimybes ir grésmes, kuriama
strategija 2021-2023 metams, numatomi veiklos prioritetai, tikslai, uZdaviniai bei veiklos planas jy
jigyvendinimui.

VI. 2021-2023 METU VEIKLOS STRATEGIJA
Vizija
Siuolaikiska besimokanti ikimokyklinio ugdymo mokykla, teikianti kokybiska mazy Lietuvos pilie&iy
ugdyma, Svieianti tévus, auginanti mokytojus, uZtikrinanti kiekvieno bendruomenés nario tobuléjimg ir
pazangg.
Misija
Musy darZelis — tai vaikai, sveiki ir laimingi. Tai tévai — partneriai, pagalbininkai, bendramin¢iai. Tai
kolektyvas — draugiSkas, darbstus, kiirybingas. Viska, kg darome, darome kartu ir miisy vaiky labui.
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FILOSOFIJA
Darzelis, kuriame gera visiems.
Saugumas. Cia gera, linksma ir smagu visiems, ir vaikams ir suaugusiems.
Lygiateisiskumas ir tolerancija. Mes visi Zmonés, skirtingi ir individualis.

Ugdymas(is). Motyvuojanti, integruojanti, skatinanti vaikg aplinka ir tikslingas, kryptingas, kiirybiskas
suaugusiyjy dalyvavimas vaiko gyvenime.

Asmenybés tautiné ir politiné savimoné. Miisy Tévyné — Lietuva, kur gerbiamos ir puoseléjamos kiekvieno
kalba, kultdra, tradicijos. DaugiatautiSkumas, daugiakultiiriSkumas ir tolerancija — miisy bendruomenés
vertybés, kuriomis siekiama sudaryti saglygas puoseléti savo tautinj, etninj ir kalbinj identiteta, ugdyti meile ir
pagarbg gimtajai bei valstybinei kalbai, saugoti savo tautines tradicijas ir paprocius.

Bendradarbiavimas. Aktyvi savivalda. Stiprus ry$ys su Nemézio kaimo bendruomene.

PRIORITETAI

1. Saugios ir sveikos ugdymosi aplinkos ir edukaciniy erdviy kiirimas ir gerinimas.

2. Ugdymo turinio ir konteksto pritaikymas skirtingiems mokiniy mokymosi poreikiams, diferencijuojant
mokymo(si) metodus bei atsiZvelgiant j mokiniy turima patirtj, motyvacija, interesus, gebé&jimus, mokymosi
stiliy, pasiekimy lyg;j.

VIL STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

Per strateginio plano laikotarpj nuo 2021 iki 2023 m., siekiant paslaugy kokybés, uztikrinant lop3elio-
darzelio poreikiy tenkinimg, edukaciniy aplinky atnaujinima, plétojimg ir tobulinima, diegiant inovatyvias
technologijas, kad biity sudarytos geresnés ugdymo salygos, bus siekiama iy tiksly:

Tikslas 1. Kurti lopSelyje-darZelyje dinamiSka, atvirg ir funkcionalig ugdymo(si) aplinkg,
uZtikrinant ugdymo turinio kaita, atitinkancia Siuolaikinius ugdymo tikslus.

Uzdaviniai:

1. Formuoti vaiky ikimokyklinio ugdymo grupes i$ to paties amZiaus vaiky, uZtikrinant tinkamas salygas,
prieZilirg bei ugdyma.

2. Praturtinti vidaus aplinkas naujomis erdvémis ir priemonémis vaiky ugdymui(si) ir paZintiniy procesy
lavinimui.

3. Kurti originalias, nejprastas, funkcionalias lauko erdves efektyvesniam ir kokybiSkesniam vaiky
ugdymui.

Tikslas 2. Plétoti mokytojy kompetencijas, padésiancias tinkamai jvertinti vaiky mokymo(si)
poreikius bei sekmingai diferencijuoti ugdymo procesg taikant jvairiapusius ugdymo metodus.
UZdaviniai:
1. Supazindinti mokytojus su diferencijuoto ugdymo teorinémis prielaidomis, aptariant $vietimo
dokumentus, reglamentuojancius diferencijuoto ugdymo taikymo galimybes.
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2. Sudaryti sglygas mokytojams plésti Zinias apie mokiniy paZinimo sritis bei vertinimo principus,
i%analizuoti specialiuosius poreikius turin¢iy mokiniy ugdymo(si) individualius poreikius.

3. Plétoti mokytojy gebéjimus pritaikyti ugdymo turinj bei metodus skirtingiems vaiky poreikiams
suteikiant Ziniy apie jvairiapusius ugdymo metodus, padésianéius sékmingiau diferencijuoti mokymo ir
mokymosi procesa.

VIIL. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU IGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

1 prioritetas. Saugios ir sveikos ugdymosi aplinkos ir edukaciniy erdviy kiirimas ir gerinimas.
Tikslas 1. Kurti lopSelyje-darzelyje dinamiskq, atvirg ir funkcionaliq ugdymo(si) aplinkg, uztikrinant
ugdymo turinio kaitq, atitinkanéiq Sivolaikinius ugdymo tikslus.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi, Vykdymo I3tekliai Tikslo
vykdytojai data jgyvendinimo
vertinimo
kriterijai
1. Praturtinti vidaus | Siuolaikigkos Direktorius, | 2021-2023 | Zmogiskieji | UZtikrintos
aplinkas naujomis | estetiSkos vaiky tkvedys istekliai, tinkamos
erdvémis ir valgykleélés mokymo salygos vaiky
priemonémis vaiky | jrengimas. 1é3os, prieZitirai bei
ugdymui(si) ir savivaldybés | ugdymui.
paZzintiniy procesy 1éSos, ugdymo | Planuojama
lavinimui. 1é30s papildyti erdves
Naujy edukaciniy | Direktoriaus | 2022-2023 | Zmogigkieji naujais
erdviy grupése pavaduotojas istekliai, sensoriniais
vietoje dabartiniy | ugdymui, mokymo jrenginiais.
grupiy virtuveliy mokytojai 1€30s, Sukurtos
kirimas. ugdymo léSos | sensorinés
Lopselio-darzelio | Direktorius, | 2022 Zmogiskieji aplinkos leis
salés mokytojai istekliai, vaikams
reprezentacinés mokymo nusiraminti,
sienos 1ésos, pailséti,
atnaujinimas. ugdymo lé3os | susikaupti.
Sensoriniy erdviy | Direktorius, | 2023 Zmogidkieji | Atsirado
poilsio terapijai mokytojai iStekliai, galimybés
kiirimas. moKymo saugesniam,
1éSos, ugdymo efektyvesniam ir
lé%os kokybiskesniam
,BoruZiuky* Direktorius, |2021-2022 | Savivaldybés | vaiky ugdymui.
grupés miegamojo | tikvedys 1éSos
kambario remontas.
Lopselio-darzelio | Direktorius, |2021-2022 | Savivaldybés
virtuvés naujos tkvedys 1éSos
elektros
instaliacijos ir
apSvietimo
jrengimas.
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2. Kurti originalias,
nejprastas,
funkcionalias lauko
erdves
efektyvesniam ir
kokybiskesniam
vaiky ugdymui.

Originaliy, Direktoriaus | 2021-2023 | Zmogiskieji
funkcionaliy pavaduotojas iStekliai,
darzelio kiemo ugdymui, mokymo
aplinky kiirimas. mokytojai 1é3os,
savivaldybés
1€30s, ugdymo
1éSos
Aikstyno Direktorius, | 2021-2023 | 2021-2023,
bendruomenés tkvedys, mokymo
renginiams mokytojai 1é3os,
jrengimas. savivaldybés

1é3os, ugdymo
1€30s

2 prioritetas.

Ugdymo turinio ir konteksto pritaikymas skirtingiems mokiniy mokymosi poreikiams,

diferencijuojant mokymo(si) metodus bei atsiivelgiant j mokiniy turimgq patirtj, motyvacijg, interesus,

gebéjimus, mokymosi stiliy, pasiekimy lygj.

Tikslas 2. Pletoti mokytojy kompetencijas, padésiancias tinkamai jvertinti vaiky mokymo(si) poreikius
bei sekmingai diferencijuoti ugdymo procesq taikant jvairiapusius ugdymo metodus.

UZdaviniai Priemonés Atsakingi, Vykdymo Istekliai Tikslo
vkdytojai data igyvendinimo
vertinimo
, kriterijai
1.Supazindinti Kvalifikacijos Direktoriaus | 2021 Zmogiskieji Kuriamas nuolat
mokytojus su tobulinimo kursai, | pavaduotojas iStekliai, besimokancios
diferencijuoto mokymai; ugdymui, mokymo léSos | organizacijos
ugdymo teorinémis | dalijimasis gergja | mokytojai modelis ir
prielaidomis, patirtimi, dirbama spar¢ios
aptariant $vietimo naudojimasis kaitos sglygomis.
dokumentus, sukaupta naujausia Lopselio-
reglamentuojancius | pedagogine darzelio
diferencijuoto literatiira, bendruomenés
ugdymo taikymo kolegialus kiirybiskas
galimybes. griZtamasis rysys. reagavimas j
Svietimo
Mokytojy Direktoriaus | 2021-2023 | ES paramos poky¢ius ir
dalyvavimas $alies | pavaduotojas lésos,mokymo | naujoviy
ir ES projektuose. | ugdymui, 1éSos. taikymas savo
Isitraukti bent j mokytojai darbe. Pasikeites
vieng ES projekta. bendruomenés
2.Sudaryti sglygas Saugios emocinés | Direktoriaus | 2021-2023 | Zmogiskieji pozZiiris j
mokytojams plésti | aplinkos pavaduotojas iStekliai, Svietimo pagalbg
Zinias apie mokiniy | specialiyjy poreikiy | ugdymui, mokymo ir jtrauktj.
pazinimo sritis bei | turintiems vaikams | Vaiko lé3os, ugdymo | Taikoma
vertinimo principus, | kiirimas. geroveés léSos atnaujinta pagal
iSanalizuoti komisija individualius ir
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specialiuosius Kompleksinés Vaiko 2021-2023 | Zmogiskieji specialiuosius
poreikius turin¢iy pagalbos vaikams, | gerovés istekliai, ugdymo
mokiniy ugdymo(si) | turintiems komisija mokymo poreikius
individualius ugdymosi léSos, ugdymo | ikimokyklinio
poreikius. sunkumy, teikimas. 1€30s ugdymo
Glaudus Vaiko 2021-2023 Zmogiékieji programa
bendravimas ir geroves iStekliai ,~Aukime kartu
bendradarbiavimas | komisija su Azuolais®,
su Vilniaus rajono ugdymo turinys
PPT. individualizuo-
Tikslingas Direktoriaus | 2021-2023 | Zmogigkieji | jamas ir
mokytojy pavaduotojas istekliai diferencijuo-
bendradarbiavimas | ugdymui, jamas.
su tévais Vaiko Specialiyjy
(globgjais), geroves poreikiy vaiky
auginanciais komisija sé¢kminga
vaikus, turin¢ius socializacija
ugdymosi lopSelyje-
sunkumy. darzelyje.
3.Plétoti mokytojy | Ikimokyklinio Direktoriaus 2022 Zmogiskieji
gebéjimus pritaikyti | ugdymo programos | pavaduotojas istekliai
ugdymo turinj bei »Aukime kartu su ugdymui,
metodus AZuolais* darbo grupé,
skirtingiems vaiky | atnaujinamas, mokytojai
poreikiams pritaikant specialiy
suteikiant Ziniy apie | poreikiy turintiems
jvairiapusius vaikams.
ugdymo metodus, Prevencinés Direktoriaus | 2021-2023 | Zmogiskieji
padésiandius veiklos vaikams, pavaduotojas iStekliai,
sé¢kmingiau turintiems ugdymui, mokymo léSos
diferencijuoti ugdymosi mokytojai
moKkymo ir sunkumy,
mokymosi procesg. | organizavimas
' Nuoseklus tévy Direktoriaus | 2021-2023 | Zmogiskieji
(globéjy) pavaduotojas istekliai
Svietimas ir ugdymui,
informavimas mokytojai
apie ugdyma(sj),
vaiky paZangg ir
pasiekimus.
IX. LAUKIAMI REZULTATAI

Igyvendinus 2021-2023 mety strateginj plang, Vilniaus r. NeméZio vaiky lopSelio-darzelio
bendruomené jgis naujy jgiidziy, gebéjimy, patobulins bendrasias, profesines ir specialigsias kompetencijas.
Lopselis-darzelis ateityje siekia iSlaikyti Siuolaiki$kos, besimokan¢ios ugdymo jstaigos statusa, kurioje
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ugdoma aktyvi, kiirybiska, savimi pasitikinti bei kritiskai mastanti, gebanti spresti problemas, ieskanti
problemy sprendimo, asmenybé.

Atnaujintos erdveés, lauko priemonés Zadins vaiko norg judeéti, Zaisti, puoseléti supanéig aplinkg. Vaikg
supanti aplinka bus orientuota j Zaidimy aktyvinima, skatins vaiko smalsumg suteiks pasitikéjimo savimi, norg
pazinti, tyrinéti, judéti, sportuoti, suteiks kiirybos dZiaugsmo, maloniy i§gyvenimy.

Téwvy jtraukimas j lopSelio-darZelio bendruomenés veikla padés formuoti teigiamg jstaigos mikroklimatg,
gerins tévy, vaiky bei mokytojy tarpusavio santykius.

X. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Strateginio plano jgyvendinimo prieZitira atliekama viso proceso metu ir visais lygiais.

UZ strateginio plano jgyvendinimg atsako lopSelio-darzelio direktorius, kuris kontroliuoja ir stebi, kaip
igyvendinami strateginiai tikslai, ar darbuotojai efektyviai vykdo suderinty uZdaviniy ir priemoniy
jgyvendinima.

Lop3elio-darZelio direktorius ir strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupé pristato strateginio plano
igyvendinimo rezultatus lopSelio-darZelio tarybos posédZio metu bei lopselio-darZelio bendruomenés
visuotinio susirinkimo metu karta per metus. Tokiu biidu visuomené turi galimybe stebéti ir vertinti, kaip
igyvendinami strateginiai tikslai ir teikti sitilymus bei pageidavimus.

Lopselio-darZelio strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupé viena karta per metus vykdo lopselio-
darZelio veiklos kokybés vertinimg pagal paruostg lentelg:

1 tikslas —
Uzdaviniai Pasiektas rezultatas per . .
Planuotas tarpinius jvertinimus; metais rP'a“'f°.t'. Panaudoti | = Planuota |\ o/ 4ines
rezultatas inansiniai finansiniai | jgyvendinti (data)
_m. __m _m. iStekliai iStekliai (data)
1
2
3
I$vada apie pasiektg tiksla:
2 tikslas —
Pasiektas rezultatas per . .
NP Planuotas tarpinius jvertinimus; metais | Planuoti | Panaudoti | Planuota Igyvendinta
Uzdaviniai rezultatas finansiniai | finansiniai | jgyvendinti (data)
_m _m _m iStekliai iStekliai (data)
1
2
3
ISvada apie pasiekts tikslg:

Sausio ménesj vyksta ankstesniy mety veiklos ataskaitos analizé, kuri pateikiama lopSelio-darZelio
bendruomenei visuotiniame susirinkime.

Plano koregavimas ir pratgsimas. Po metinio strateginio plano jgyvendinimo jvertinimo strateginis
planas, jo tikslai, jgyvendinimo priemonés gali buti kei¢iami. Strateginio planavimo ir stebésenos darbo grupé
kiekvieny mety rudenj pagal poreikj koreguoja lopselio-darZelio strateginj plang ir jis yra prat¢siamas.
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